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Stellenausschreibung 

 
Die Ev. Beratungsstelle für Kinder, Jugendliche und Erwachsene ist eine Einrichtung 
des Evangelischen Kirchenverbandes Köln und Region, zu der die drei Beratungs-
stellen in Köln, Bergisch Gladbach (Bensberg) und Frechen mit den Aufgaben 
Erziehungs- und Familienberatung, Ehe-, Partnerschafts- und Lebensberatung und 
Schwangerschaftskonfliktberatung gehören und beschäftigt insgesamt 23 fest 
angestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
 
Für die Beratungsstelle in Frechen suchen wir ab sofort eine/n  
 

Sozialpädagog:in oder Sozialarbeiter:in (m/w/d) 
 (Bachelor/Diplom) 

 
Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit mit 39,0 Wochenstunden zu besetzen.  
 
Der Evangelische Kirchenverband Köln und Region (EKV) ist bestrebt, die 
gesellschaftliche Vielfalt widerzuspiegeln. Daher nimmt der EKV Ihre Bewerbung 
unabhängig von Ihrem Geschlecht, Ihrer kulturellen oder sozialen Herkunft, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung und sexuellen Identität gerne entgegen. 
 
  



Zu den Aufgaben gehören: 
 

• Erziehungs- und Familienberatung 
• Durchführung von Veranstaltungen in Gruppen  
• Durchführung von offenen Sprechstunden in Familienzentren 
• Netzwerk- und Gremienarbeit 
• Fachberatung von Kooperationspartner:innen 

 
Wir erwarten: 
 

• Ein abgeschlossenes Studium Sozialpädagogik oder Sozialarbeit 
(Bachelor/Diplom), 

• eine abgeschlossene oder fortgeschrittene therapeutische Zusatzqualifikation 
(z.B. syst. Familien- oder Kinder-Jugendlichentherapie), 

• Erfahrung ggfs. Qualifikation in der Beratung/ Therapie von Kindern- und 
Jugendlichen (z.B. Spieltherapie, Psychodrama) sind von Vorteil, 

• die Bereitschaft, sich fortzubilden, 
• Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Freude an der Arbeit mit Menschen, 
• Teamfähigkeit und Offenheit. 

 
Wir bieten: 
 

• eine gute Einarbeitung, 
• eine tarifliche Vergütung nach BAT-KF,  
• Altersversorgung in der kirchlichen Zusatzversorgungskasse, 
• Förderung von Fort- und Ausbildung, 
• Supervision, 
• Bezuschussung des Deutschlandtickets als Jobticket, 
• Förderung der Teamkultur durch z.B. Betriebsausflug, Teamtage, 

Teambesprechungen, interne Facharbeitskreise, 
• wertschätzendes und kooperatives Miteinander in einem herzlichen und 

interdisziplinären Team. 
 
Senden Sie bitte Ihre vollständige Bewerbung bis zum 21.06.2024 per Mail an die 
Ev. Beratungsstelle für Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Ev. Kirchenverband 
Köln und Region, z.H. Herrn Gröger.  
 
Email: personal.kirche-koeln@ekir.de 


